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1. Wstep

Niniejsze sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Zninie za rok 2015 zawiera istotne
informacje opisujace sytuacje na rynku pracy w Powiecie Znifiskim oraz formy wsparcia realizowane przez
urzad i skierowane do osdb bezrobotnych i pracodawcéw, ktére docelowo maja prowadzié¢ do efektywnego
zatrudnienia, a tym samym do ograniczenia zjawiska bezrobocia.

Prezentowany materiat zawiera najwazniejsze elementy sktadowe: statystyke lokalhego rynku pracy,
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, programy na rzecz
aktywizacji oséb bezrobotnych.

2. Statystyka lokalnego rynku pracy

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zninie w koAcu grudnia
2015r. wyniosta 4196 osdb. W pordwnaniu z grudniem 2014r. ogélna liczba bezrobotnych pozostajacych
w rejestrze tutejszego Urzedu zmalata o 628 osob. .

Szczegdtowe dane dotyczace zmian w liczbie bezrobotnych w poszczegdinych jednostkach
administracyjnych Powiatu Znifiskiego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Zarejestrowani bezrobotni wg miast i gmin

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych ze sprawozdawczosci MPiPS



Najwiekszy odsetek z ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie w koricu roku
2015r. stanowili mieszkaricy miasta i gminy Znin. Wynika to z faktu, ze na tym terenie zamieszkuje znaczna
czesc ludnosci Powiatu.

Wykres 1. Procentowy udziat mieszkaicéw gmin w ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Znin
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych ze sprawozdawczosci MPiPS

Przebieg zmian poziomu bezrobocia rejestrowanego na przestrzeni 10 lat wykazuje tendencje
spadkowa. Obserwuje sie znaczny spadek liczby oséb bezrobotnych w stosunku do roku 2005, tj. az o 4224
osoby, co stanowi 50,17%. Ponizszy wykres przedstawia liczbe oséb zarejestrowanych w poszczegdlnych
latach.

Wykres 2. Liczba 0s6b bezrobotnych w Powiecie Znifskim w latach 2005-2015. Stan w koficu miesigca grudnia.
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Zmiana liczby osob zarejestrowanych w urzedzie pracy pocigga za sobg zmiane, integralnie z nig
zwigzanej stopy bezrobocia, ktéra {wg definicji Gtéwnego Urzedu Statystycznego) jest procentowym udziatem
liczby bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo. Stopa bezrobocia dla Powiatu Zninskiego
w listopadzie br. osiggneta poziom 16,5% co oznacza, ze bylta nizsza w stosunku do stanu z grudnia ubiegtego
roku o 2,8 pkt. procentowego. Ponizszy wykres przedstawia przebieg stopy bezrobocia w Powiecie Zniriskim
na tle wojewodztwa i kraju.



Wykres 3. Stopa bezrobocia w okresie XI 2014r. - X1 2015r,
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy po korekcie przekazanej przez
Urzqd Statystyczny w Bydgoszczy dnia 21.10.2015r

Analizujgc powyisze dane mozna zauwazy¢, ze w listopadzie 2015 roku zaréwno w Powiecie Zniriskim
jak i w Polsce wskainik stopy bezrobocia osiggnat najnizsza warto$¢. Najwyzszg wartos¢ stopy bezrobocia
w Powiecie Znifiskim odnotowano natomiast w miesigcu lutym 2015r.

Wykres 4. Stopa bezrobocia w latach 2005-2014 (stan na koniec grudnia), 2015r. {stan na koniec listopada).
Stopa za miesigc grudzien bedzie opublikowana przez GUS w terminie pdzniejszym.
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T Zrt;df_a: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy



Czynnikami wptywajacymi na spadek poziomu bezrobocia s3 m.in. zaangazowanie sie tutejszego
Urzedu w pozyskiwanie dodatkowych srodkéw w ramach projektéw finansowanych z EFS, dzieki ktérym jest
motliwa aktywizacja coraz to wigkszej liczby oséb bezrobotnych, a takie pojawily sie dodatkowe narzedzia,
ktdre szczegdlnie wspierajg aktywizacje mtodych do 30. r.z.

W okresie od stycznia do grudnia 2015r. do rejestru tut. Urzedu wtaczono ogétem 6031 oséb, z czego
wiekszo$¢ stanowity osoby rejestrujace sie po raz kolejny - 5955. Z ogélnej liczby rejestrujacych sie 887 oséb
dotychczas nie pracowato. Na przestrzeni 2015 roku z ewidencji bezrobotnych wytaczono 6399 os6b przy czym
najwiecej, bo az 3911 wylaczern spowodowanych bylo podjeciem pracy przez osoby bezrobotne: 3194 osdéb
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane, a 717 oséb zatrudnienie subsydiowane (np. roboty publiczne, prace
interwencyjne...). W minionym roku przyczyna licznych wyfaczen oséb bezrobotnych byt tez brak potwierdzenia
gotowosci do pracy (1602 przypadki), natomiast 1071 oséb rozpoczeto udziat w formach aktywizacji zawodowej
tj. staz, bony stazowe, szkolenia, bony szkoleniowe, prace spotecznie uzyteczne, PAI.

W ostatnim dniu 2015r. az 85,32% os6b pozostajacych w rejestrze tut. Urzedu posiadato status osoby
bezrobotnej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Ponizej w tabeli zestawiono dane dotyczace wybranych
kategorii 0s6b bezrobotnych w korcu 2015 roku.

Tabela 2. Osoby bezrobotne w szczegdinej sytuacji na rynku pracy w Powiecie Znifiskim wg stanu na 31.XII.
2015r,

Procentowy udziat

s Liczba osob . )
Wyszczegoinienie w ogéle oséb
bezrobotnych
. _ bezrobotnych |
Bezrobotni do 30 roku Zycia 1274 30,4 |
' Bezrobotni do 25 roku Zycia 689 16,4 '
' Dtugotrwale bezrobotni ' 2350 ' 56,0
| Bezrobotni powyzej 50 roku zycia | 1026 | 24,5
I.3ez_robotn| posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku 776 18,5
zZycia
Bezrobotni niepetnosprawni 111 i 2,6

Zrédio: Opracowame wifasne na podstawie ddnych ze sprawozdawczosci MPIPS.

Jak wynika z powyiszych danych duzym strukturalnym problemem tut. urzedu pozostaje znaczny
procentowy udziat 0séb dtugotrwale bezrobotnych oraz oséb do 30 roku zycia, ktérzy w koricu grudnia 2015
roku stanowili odpowiednio 56% i 30,4% ogdtu osdb zarejestrowanych w PUP w Zninie.

3. Podzial i zagospodarowanie srodkow finansowych

Jednym z kluczowych dziatar PUP jest tez pozyskiwanie srodkow FP oraz EFS i racjonalne gospodarowanie
nimi. Przyznany wstepnie limit srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 6.557.200 zt zostat zwiekszony
0 100.000 zt ze Srodkéw fakultatywnych FP i wynosit 6.657.200 zt. Dodatkowo opracowalismy 4 programy
z rezerwy Ministra, ktdére po pozytywnej weryfikacji umozliwity rozszerzenie dziatalnosci aktywizacyjnej PUP.
Pozyskane dzieki temu dodatkowe $rodki finansowe pozwolity na sfinansowanie ponizszych programéw:

e Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla
0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia.

Program skierowany do 30 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Zninie w wieku do 25r. zycia,
ktére zostaty skierowane na staze. Koszt programu wynidst 222.100 zt. Program realizowany byt od marca do
pazdziernika 2015r. Po jego zakoriczeniu 26 oséb uzyskato zatrudnienie.

e Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla
0séb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
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Program skierowany do oséb bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy. Pozyskane s$rodki
w wysokosci 213.500 zt pozwolity na zorganizowanie stazy dla 19 oséb bezrobotnych oraz robét publicznych dla
13 osob. Okres realizacji od czerwca 2015r. do stycznia 2016r. W ramach programu planujemy osiggniecie
100% skutecznosci zatrudnienia.

e Program na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla
os6b bezrobotnych w wieku powyiej 50 lat.

Program skierowany do oséb bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat. Wnioskowana kwota 122.000 zt
umozliwita aktywizacje 13 oséb, ktére skierowane zostaty na okres 5 miesiecy na roboty publiczne. Realizowany
od czerwca do grudnia 2015r., planowana efektywnos¢ — 100%.

e Program na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla
0s6b bezrobotnych w wieku 30 — 50 lat.

Kolejny program z Rezerwy Ministra w kwocie 244.000 zt skierowany byt do oséb bezrobotnych w wieku
30-50 lat. Dzieki pozyskanym srodkom mozliwe byto skierowanie 26 oséb na roboty publiczne. Po zakoriczeniu
programu planujemy osiagnaé 100% skutecznosc zatrudnieniowa. Program realizowany byt do korica 2015r.

Ostateczng efektywno$¢ zatrudnieniowg ww. programéw poznamy w okresie 3 miesiecy po ich zakoriczeniu.

Ponadto pozyskaliémy s$rodki finansowe na realizacje projektéw pozakonkursowych, o ktérych piszemy
w dalszej czedci sprawozdania w wysokosci 3 823 200 zt. W zwiazku z tym catkowita kwota limitu $rodkéw FP
i pozyskanych na projekty pozakonkursowe w 2015r. wynosita 11.282.000 zt

Tabela 3. Wykorzystanie srodkéw pozakonkursowych.

Limit Srodkéw
ogdtem w ziotych:

Wykorzystanie srodkéw

Forma wsparcia: ogotem w zlotych:

11 282 000 11 012 861
1) Szkolenia 47 788 47 788
2) Prace interwencyjne 532728 533181

|

3} Roboty publiczne 2329450 2333935 |
4) Staze 1476 500 1476 501
5) Prace spotecznie uzyteczne 110 000 110 000
6) Program Aktywizacja i Integracja 18 227 17 896
7) Refupdaqa kosztow Yvyposazenla lub doposazenia 1420538 1420538
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
8) Jednorazo'we srodki na podjecie dziatalnosci 351713 351713
gospodarczej
9) Bon stazowy 769 769
10) Bon szkoleniowy 26 787 26 787
11) Bon zatrudnieniowy 250 800 246 192



12) Bon na zasiedlenie 81 400 81 400

13) Grant 10 500 10 500

14) Projekt aktywizacji zawodowej realizowany w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 wspoifinansowany z EFS (staze,
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospod.,
szkolenia, bony na zasiedlenie)

2144700 2058531

15) Projekt aktywizacji zawodowej realizowany w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-

2020 wspétfinansowany z EFS (staze, , jednorazowe 1678 500 1495530
$rodki na podjecie dziatalnosci gospod., refundacja

kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego)

16) Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob

2221
bezrobotnych do 25 roku zycia (staze i roboty 00 222 100
publiczne)
17) Programu aktywizacji oséb bezrobotnych w wieku 192 000 ol

powyzej 50 roku zycia (roboty publiczne)

18) Program aktywizacji osob bezrobotnych bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy” (roboty 213 500 213 500
publiczne, staze)

19) Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0séb 244 000 244 000
bezrobotnych w wieku 30-50 lat (roboty publiczne)

e - Zrédto: Opracowanie wiasne

Kwota 11 282 000 zt nie zostata w petni zagospodarowana ze wzgledu na oszczednosci, ktére powstaty
w ramach projektow pozakonkursowych realizowanych przez nas w ramach PO WER i RPO WK-P na lata 2014-
2020. Powstaty one w wyniku rezygnacji osob bezrobotnych z udziatu w projektach (staze , dotacje,
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skier. bezrobotnego). Srodki te w 2016r. zostang
zagospodarowane na wydatki obligatoryjne (zasitki, dodatki aktywizacyjne).

W roku 2015 Powiatowy Urzad Pracy w Zninie zawart w ramach limitu $rodkéw FP 12 umoéw
o przeprowadzenie szkolenia w trybie indywidualnym: - Spawanie TIG i MAG — 3 osoby;

- Prawo jazdy kat. C — 1 osoba;

- Jezyk migowy — poziom elementarny — 1 osoba;

- Kwalifikacja wstepna przyspieszona z bloku programowego C,C1,CE,C1E — 1 osoba;

- Operator wdzka jezdniowego — 2 oscby;

- Palacz CO — 1 osoba;

- Operator koparko — tadowarki — 1 osoba;

- Diagnosta samochodowy — 1 osoba;

- Uprawnienia energetyczne w zakresie eksploatacji do 1 kV — 1 osoba.

Szkolenia finansowano tez w formie bonu szkoleniowego, z ktérego mogty skorzysta¢ osoby bezrobotne do 30
roku zycia - zawarto 9 umow:

- Kwalifikacja wstepna przyspieszona z bloku programowego C,C1,CE,C1E — 3 osoby;

- Operator walca drogowego kl. Il do 18 ton — 1 osoba;

- Operator tadowarki jednonaczyniowej do 2,5m3 kl. 1ll — 1 osoba;

- Spawanie TIG | MAG — 1 osoba;

- Prawo jazdy kat. C -E — 2 osoby;

- Prawo jazdy kat. D — 1 osoba.



Niezaleiznie od powyiszego w 2015r. wydatkowano kwote 100 757,60 zt ze $rodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego. Po wnikliwej analizie wnioskéw, zweryfikowaniu potrzeb szkoleniowych
pracodawcdw i pracownikéw na lokalnym rynku oraz rozeznaniu rynku ustug szkoleniowych zawarto 16 umow
w ramach ktérych sfinansowano szkolenia 57 osob. Byty to m.in. szkolenia z zakresu sprzedazy i marketingu,
prawa pracy, obstugi finansowo-ksiegowej, pomocy spotecznej, czy tez typowo zawodowe takie jak palacz co,
pilarz, operator wozkdw jezdniowych...

Priorytetem na lata 2014 - 2015 bylo wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéow
w wieku 45 lat i wiece]. Oznaczato to, ze srodki KFS nie mogty by¢ adresowane do innej grupy wiekowej.

Zbiorcze zestawienie realizowanych przez nas instrumentéw rynku pracy finansowanych z FP, liczba
os6b objetych aktywizacjg i uzyskana efektywnosc zatrudnieniowa poszczegdinych form oraz poréwnanie
2 2014r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4. Formy finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

Liczba osob . . .
it Liczba 0s6b, ktdére w

Liczba 0s6b  Liczba oséb kpee 2015r. uzyskaty T
A ! zakonczyly e zatrudnieniowa —{%)
. objetych objetych . , zatrudnienie/rozpoczely .
Formy wsparcia P il udziat w danej i wg wytycznych MPiPS
aktywizacjq aktywizacjq X X dziatal. gospodarczg
formie aktywiz. LI
w2014r.* w 2015r.** sawod. po aktywnej formie .
w 2015r.
Kursy i szkolenia g 12 10 3 80%
zawodowe
Bl 142 141 43 26 60%
interwencyjne
Roboty publiczne 462 484 482 291 60%
Staie 97 385 213 128 60%
Dotacje dla oséb
bezrobotnych 8 1 o 5 i
Refundacje
kosztow 33 stanowiska pracy z
wyposazenia lub 2013r, dalsze
doposazenia 32 = 33 2 zatrudnienie dla 29
stanowisk pracy o0séb- 87,88%
dla bezrobotnych
Praceispofecenie 154 148 148 36 24%
uiyteczne
B?n . 19 58 X X X
zatrudnieniowy
Bon na zasiedlenie 1 11 4 3 75%
Bon szkoleniowy 0 9 8 8 100%
Bon stazowy 0 3 X X X
Grant na teleprace 0 1 X X X
X
PAI 0 20 18 X
Ogotem: 935 1378 959 529 X

Zrédto: Opracowanie wiasne
*osoby skierowane na danq forme do 31.12.2014r. plus osoby, ktére rozpoczefy udziat w programie w 2013r. i kontynuowoly go w 2014r.
a koszty tej aktywizacji obcigzafy limit srodkéw finansowych w 2014r.
** osoby skierowane na danq forme do 31.12.2015r. plus osoby, ktore rozpoczely udzial w programie w 2014r. i kontynuowaty go w 2015r.
a koszty tej aktywizacji obcigzaty limit srodkow finansowych w 2015r.
***efektywnosc ulegnie zmianie po zakoriczeniu realizowanych programéw.



4. Programy na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych finansowane ze srodkow
UE w ramach EFS

Projekty pozakonkursowe
Projekt systemowy , Aktywizacja os6b miodych pozostajqcych bez pracy w powiecie zniniskim (1)”

W 2015 r. realizowali§my projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj pt.

~Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie Znifiskim (I)” w zakresie Dziatania 1.1
Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych, wspéfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt realizowany byt w okresie
od stycznia do grudnia 2015r. Kwota, ktérg otrzymalimy w wysokosci 2 144 700 zt pozwolita nam
zaktywizowaé 286 oséb (w tym 175 kobiet oraz 111 mezczyzn) spetniajgcych kryteria dostepu tzn. osoby
miode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP w Zninie jako bezrobotne (nalezace do I lub II
profilu pomocy), ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET) zgodnie z definicjg
przyjeta w PO WER. Wsréd osob preferowanych do objecia wsparciem byty diugotrwale bezrobotni,
niepetnosprawni, a takze o niskich kwalifikacjach zawodowych.
Uczestnicy projektu otrzymali kompleksowe wsparcie: poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, staze do
6 mies. (233 osoby), szkolenia (28 oséb), jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (16 oséb)
oraz bony na zasiedlenie (10 oséb). Szkolenia z zakresu sprzedawca z obstuga wdzka jezdniowego oraz
kwalifikacji wstepnej przyspieszonej zakonczyly sie we wrzesniu 2015r. Uczestnikom szkolen wyptacono
stypendia szkoleniowe, zwrot kosztow dojazdu | dokonano =zaptaty instytucjom szkoleniowym za
zorganizowanie i przeprowadzenie szkoler. Uczestnicy stazy zakonczyli udziat w tej formie w listopadzie 2015r.
W ramach stazy wyptacane zostaly stypendia stazowe. Ponadto 10 osobom przyznaliémy bony na zasiedlenie
a 16 osobom jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Wsréd nowo powstatych dziatalnosci
gospodarczych byly m.in: ustugi gastronomiczne, ustugi fryzjerskie, sprzedaz odziezy, fizjoterapia, wykonywanie
instalacji wodno-kanalizacyjnych, produkcja wyrobdw z drewna.

Projekt ,, Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych w powiecie zniriskim (1)”

W 2015r. rozpoczelismy realizacje projektu pt. , Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych
w powiecie Zniniskim (1)” w ramach QOsi priorytetowej 8 Priorytetu Inwestycyjnego 8i ,Dostep do zatrudnienia
dla osob poszukujacych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od
rynku pracy, takze poprzez lokaine inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow”
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Kwota
srodkéw przeznaczonych na realizacje projektu w 2015r. wyniosta 1 678 500 zt | pozwolita nam zaaktywizowaé
dotychczas grupe 216 oséb (w tym 140 kobiet i 76 mezczyzn) bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zninie zakwalifikowanych do pierwszej lub drugiej kategorii oddalenia od rynku pracy powyzej
29 roku zycia, nalezgcych co najmniej do jednej z ponizszych grup: oséb powyzej 50 roku zycia, kobiet, 0s6b
z niepetnosprawnosciami, oséb diugotrwale bezrobotnych, osdb o niskich kwalifikacjach.

Uczestnicy projektu mogli liczy¢ na kompleksowe wsparcie: poradnictwo zawodowe, posrednictwo
pracy, staze (187 oséb), jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (25 oséb), skierowanie do
pracy w ramach refundacji kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy (4 osoby).

Efektywno$é zatrudnieniowa w ramach ww. projektéw mierzona jest zgodnie z metodologia obliczania
efektywnosci dia projektéw PO WEER i RPO WK-P i poznamy jg w okresie 3 miesiecy po zakonczeniu ich
realizacji.

W 2015r. PUP kontynuowat dziatania w ramach projektu ,,Przedsiebiorczos¢ szansg na rozwdj regionu
kujawsko-pomorskiego”. Projekt realizowany byt od 2012r. do konca 2015r. przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu w partnerstwie z powiatowymi urzedami pracy dziatajagcymi w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
Jego celem bylo stworzenie warunkdéw do podjecia dziatalnosci gospodarczej dla o0séb bezrobotnych



zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Uczestnicy projektu zostali objeci wsparciem:

° poradnictwo zawodowe + Indywidualny Plan Dziatania,
. szkolenie “ABC przedsiebiorczosci”,
. jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze] (dotacja) w wysokosci max. 6-krotnosci

przecietnego wynagrodzenia,
o informacje nt. instytucji udzielajgcych wsparcia nowo powstatym firmom.

W marcu 2015r. 24 osoby (11K, 13M) uczestniczyly w szkoleniu ,,ABC Przedsiebiorczosci” po ktérym
zostaty skierowane na grupowg informacje zawodowa , Wiasna firma- warsztat doradczy dla oséb planujacych
otwarcie wtasnej dziatalnosci gospodarczej”. W miesigcach maj/czerwiec 20 uczestnikéw ww. projektu
otrzymato jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Najwiecej oséb, ktére otrzymaty srodki
w ramach projektu zatoiyto dziatalnos¢ zwigzang z ustugami ogdlnobudowlanymi. Kolejny pod wzgledem
liczebnosci okazat sie handel oraz dziatalnosci slusarsko-spawalnicze. tacznie od 2012r. w ramach projektu 131
os6b z naszego Powiatu wzieto udziat w szkoleniu z zakresu przedsiebiorczosci z czego 100 osobom
przyznalimy dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Catkowita warto$é projektu to 2 226 355 zt
z czego w 2015r. wydatkowalismy 452 389 zt.

Podsumowujac — w ramach ww. projektdw pozakonkursowych aktywizowalismy tgcznie w 2015r. 526 oséb.
taczna kwota srodkdw EFS, ktdrg wydatkowat PUP w ramach tych projektéw w 2015r. wyniosta 4 006 450 zf.

Projekty konkursowe

Do 31.08.2015r. zakonczylismy realizacje 4 projektéw konkursowych wspétfinansowanych ze $rodkow
UE w ramach EFS.

1. »Patucka piramida aktywizacji zawadowej” — Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych
bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy PO KL.
Projekt byt realizowany w okresie od 01.08.2014r. do 30.06.2015r. Koszt realizacji wynosit 412 061 zt.
Adresatami projektu byto 48 os6b bezrobotnych. W projekcie zrealizowano:
. Szkolenia zawodowe dla 32 oséb: ,Opiekun 0s0b starszych i niepetnosprawnych”(8 osdb),
»Kucharz” (8osdb), ,Operator obrabiarek skrawajacych” (8os6b), ,Spawanie metodg TIG, MIG,
MAG” (80s6b),
. Staze, w ktdrych uczestniczyto 45 oséb.
Wszyscy uczestnicy projektu mieli zapewnione stypendia stazowe, szkoleniowe, zwrot kosztéw dojazdéw na
szkolenie. Objeci zostali poradnictwem zawodowym i posrednictwem pracy. Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej zostat osiggniety na poziomie 52,27%.

2. »Razem do przodu — ruszamy do pracy!” — Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0s0b pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy PO KL.
Termin realizacji: od 01.09.2014r. do 30.06.2015r. Wartos¢ realizowanego projektu: 229 627 zt. Wziety w nim
udziat 32 osoby bezrobotne. W ramach projektu zorganizowano:
. Szkolenia zawodowe dla 14 osdb: ,Nowoczesne wykaniczanie wnetrz w budownictwie” {8 osob)
i ,Grafika komputerowa” (6 oséb).
Beneficjenci projektu wzigli udziat w stazach. Wszystkich objeto poradnictwem zawodowym, posrednictwem
pracy. Przystugiwaty im tez stypendia stazowe i szkoleniowe oraz zwrot kosztdw dojazdow na szkolenie.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zostat osiggniety na poziomie 71,88%.

3. »Rynek pracy bez barier” — Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym PO KL.
Projekt realizowany byt w okresie od 01.05.2014r. do 30.04.2015r. Jego warto$¢ wyniosta 354 969 zt. Do
udziatu w projekcie skierowaliémy 14 oséb bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia oraz 18 w wieku powyzej
55 roku.
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Projekt zaktadat poradnictwo zawodowe, poradnictwo psychologiczne i posrednictwo pracy. Uczestnicy
projektu skorzystali z nastepujgcych form wsparcia:

. Szkolenia zawodowe i szkolenie z zakresu kompetencji i umiejetnosci spotecznych (29 oséb.),
»Opiekun w osrodku pomocy spotecznej”(9 osdb), ,Magazynier-sprzedawca z obstuga woézka
jezdniowego” {9 osob), ,Szkolenie Brukarz/konserwator zieleni”(12 oséb),

. Staze (30 os6b).

W ramach projektu zapewnilismy jego uczestnikom stypendia stazowe i szkoleniowe oraz zwrot kosztéw
dojazdéw na szkolenie. WskaZnik efektywnosci zatrudnieniowej zostat osiggniety na poziomie 45,16%.

4, »Miodos¢ w glowie — mlodos¢ w pracy!” — Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym PO KL
Projekt byt realizowany w okresie od 01.04.2014r. do 31.03.2015r., skierowany do oséb w wieku do 30 roku
zycia zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia. Warto$¢ projektu: 277.218 zt. Udziat w nim
wzieto 28 os6b bezrobotnych, ktére skorzystaty z nastepujacych form:
. konferencja na temat wolontariatu i ekonomii spotecznej,
. szkolenia zawodowe: “Kelner — barman z jezykiem angielskim” (8 o0sdb), ,Profesjonalny
sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i urzadzen wspdtpracujacych” (8 oséb), ,Spawanie metoda
MAG (135) i TIG (141)"(8 oséb), ,,Animator kultury” (3 osoby),
. Staze (25 osob).
Rowniez w przypadku tego projektu jego uczestnicy objeci zostali poradnictwem zawodowym, psychologicznym
i posrednictwem pracy. Projekt uwzglednial tez wyptate stypendiéw stazowych i szkoleniowych oraz zwrot
kosztéw dojazddw na szkolenia. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zostat osiggniety na poziomie 50%.

Podsumowujac — w ramach ww. projektéw konkursowych aktywizowali$my tgcznie w 2015r.
134 osoby. Osoba aktywizowana mogia skorzystac z kilku form w ramach projektu. taczna kwota srodkéw EFS,
ktéra wydatkowat PUP w ramach tych projektéw w 2015r. wyniosta 649 251 zt.

Zbiorcze zestawienie realizowanych przez nas instrumentéw rynku pracy wspétfinansowanych z UE
w ramach EFS, liczba osdb objetych aktywizacjg i uzyskana efektywnos$é zatrudnieniowa poszczegdlnych form
oraz poréwnanie z 2014r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Formy wspoéffinansowane ze srodkow UE w ramach EFS {projekty pozakonkursowe i konkursowe).

Liczba oséb, ktére w

. . Liczba oséb, ktére
anzl.:a pgen LICZI.)a geot zakoriczyly udziat 201.5r._uzyskaly Efektywnosé
. objetych objetych A zatrudnienie/rozpoczety s
Formy wsparcia i NoR w danej formie . zatrudnieniowa -
aktywizacja aktywizacjq w . iz. zawod dziatal. gospodarcza po (96)*+*
* F %k k“ wiz. 0 H H
w 2014r. 2015r. W 2015r. aktywnej formie .
Kursy i szkolenia 301 55 55 27 29%
zawodowe
551 wtym:
. 233-PO WER
Staie 943 187- RPO WK-P 416 251 60%
131-PO KL
61 w tym:
Dotacje dla oséb 78 16-PO WER L . .
bezrobotnych 25- RPO
20- POKL
Refundacje kosztéw
wyposaienia lub
doposaienia stanowisk g & 28 X X
pracy dla bezrobotnych
Bon na zasiedlenie 0 10 X X X
Ogétem: 1322 681 471 278 X

Zrédto: Opracowanie wiasne
*osoby skierowane na dang forme do 31.12.2014r. plus osoby, ktdre rozpoczety udziat w programie w 2013r. i kontynuowaty go w 2014r.
a koszty tej aktywizacji obcigzaty limit $rodkéw finansowych w 2014r.
** osoby skierowane na dang forme do 31.12.2015r. plus osaby, ktére rozpoczety udziat w programie w 2014r. i kontynuowaty go w
2015r. a koszty tej aktywizacji obcigzaty limit $rodkéw finansowych w 2015r.
***afektywnos$c ulegnie zmianie po zakonczeniu realizowanych programow
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5. Dzialania beznakladowe

Oprécz form finansowanych z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego, PUP w Zninie
realizowat takze beznaktadowe dziatania aktywizujgce. Do podstawowych ustug rynku pracy naleza:

e Posrednictwo pracy

W okresie od stycznia do korica grudnia 2015r. w dyspozycji posrednictwa pracy byto 2874 wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (w tym 1190 ofert pracy niesubsydiowanej). Najczesciej dotyczyty one
stanowisk: magazynier, sprzedawca, robotnik gospodarczy, kierowca samochodu ciezarowego i pomocniczy
robotnik budowlany. Dla poréwnania w 2014r. posrednicy pracy dysponowali 3112 wolnymi miejscami pracy
i miejscami aktywizacji zawodowej (w tym 1281 ofert pracy niesubsydiowanej). W 2015r. posrednicy pracy
wydali facznie 5403 skierowania, zorganizowali 55 gietd pracy, w ktérych uczestniczyto 756 0séb bezrobotnych.
W wyniku gietd 38 oséb uzyskato zatrudnienie, a 3 osoby podjety staz. Doradcy klienta kontaktowali sie
osobiscie z przedstawicielami 1821 zaktadéw pracy. Z rozméw przeprowadzonych z pracodawcami wynika, tak
jak w poprzednich latach, ze s oni zainteresowani wsparciem ze strony Urzedu Pracy w postaci zatrudnienia
subsydiowanego iub stazu. Doradcy klienta ustalili dla 4975 osob bezrobotnych profil pomocy.

e Ustugi EURES

W 2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Zninie dysponowat 594 ofertami pracy pochodzacymi najczesciej
z Niemiec, Czech, Holandii oraz Wielkiej Brytanii pozyskanymi w ramach ustug EURES. Do dyspozycji osdb
zainteresowanych podjeciem zatrudnienia za granicg byto 3874 stanowiska pracy. Najwiecej ofert dotyczyto
stanowisk: kucharz, kelner, opiekun oséb starszych, pielegniarka, laborant, stolarz, pracownik budowlany.
Posrednicy pracy udzielili 621 osobom informacji na tematy zwigzane z poszukiwaniem pracy w krajach EQG.
W poréwnaniu do 2014r. byto 179 ofert pracy mniej. Natomiast zwigkszyla sie liczba zgtoszonych stanowisk
pracy 0 630. Wsrdd osob bezrobotnych w 2015 roku byto o 126 0s6b wiecej zainteresowanych udzieleniem
informacji na temat ustug EURES.

. Poradnictwo zawodowe

Powiatowy Urzad Pracy w Zninie $wiadczy ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego osobom

zarejestrowanym poprzez udzielanie porad indywidualnych i grupowych oraz informacji indywidualnych
i grupowych,
Porada grupowa polega na bezposrednim kontakcie doradcy zawodowego z grupg osdb, ktdre zgtaszaja
potrzebe pomocy w rozwigzaniu swoich probleméw zawodowych. W trakcie zaje¢ grupowych osoby
bezrobotne okreslajg wiasne problemy zawodowe i wspdlnie z doradca poszukujg mozliwych sposobdw ich
rozwigzania. W 2015 r. z grupowych porad zawodowych skorzystato 716 oséb.

Doradcy zawodowi przeprowadzili réwniez 76 grupowych informacji zawodowych z osobami
bezrobotnymi, w ktérych uczestniczyto tagcznie 757 osob. Ich celem byto wyposazenie uczestnikéw w wiedze
z zakresu funkcjonowania lokalnego rynku pracy, poinformowanie o zawodach oraz drogach prowadzacych do
uzyskania kwalifikacji zawodowych i mozliwosciach pozyskania pracy.

Powiatowy Urzad Pracy swiadczy rowniez ustugi w zakresie informacji oraz porady zawodowej
w formie indywidualnej rozmowy z osoba zgtaszajacq potrzebe pomocy m.in. w celu uzyskania informacji oraz
ustalenia mozliwosci rozwiagzania jej problemu zawodowego. W 2015r. zostato przeprowadzonych 1590
indywidualnych informacji zawodowych oraz odnotowano 1158 wizyt w ramach indywidualnych porad
zawodowych.

Ponadto w 2015r. odbyty sie spotkania z uczniami szkét gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych,
w ktérych uczestniczyto tacznie 121 osdb. Zajecia prowadzone przez doradcéw zawodowych miaty charakter
teoretyczno-warsztatowy. Gtéwnym ich celem byto zapoznanie miodziezy z aktualng sytuacjg ludzi mtodych
oraz absolwentéw na lokalnym rynku pracy. Podczas warsztatéw przedstawione zostaty zagadnienia z zakresu
wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia, zawodow deficytowych i nadwyzkowych; ponadto uczniowie zapoznali sie
z ustugami i instrumentami rynku pracy oraz mieli mozliwo$¢ okreslenia swoich predyspozycji zawodowych.
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6. Dzialania informacyjne

PUP w Zninie informuje spoleczeristwo o wszystkich podejmowanych zadaniach i inicjatywach za
posrednictwem kwartalnika Informator PUP. Na biezaco aktualizowana jest strona internetowa PUP.
Informacje dot. ofert pracy, szkolen, wykazy pracodawcéw zamieszczane sg na tablicy ogloszen w siedzibie
PUP. Wspétpracujemy z lokalnymi mediami: prasa, radio, dzieki czemu informacje o realizowanych przez nas
instrumentach i ustugach rynku pracy, oferty pracy i inne sprawy przekazywane sg na biezaco mieszkaricom
powiatu. Wszystkie uchwaty PRZ (wykonujacej zadania PRRP) zamieszczane sg w Biuletynie Informacji
Publicznej PUP Znin oraz na tablicy ogtoszen.

Dnia 23.04.2015r. w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych im. Marii Kartowskiej odbyly sie Il Powiatowe Targi
Pracy w Zninie, ktérych wspétorganizatorem byt Powiatowy Urzad Pracy. Patronat medialny nad imprezg objeli
Radio Znin FM i Radio Nakio FM. W targach uczestniczyto 39 wystawcéw wéréd ktdrych byli zaréwno
przedsiebiorcy, jak i instytucje wspierajace rynek pracy, stuzby mundurowe (Komenda Powiatowej Policji
w Zninie, Wojskowa Komenda Uzupetnieri w Inowroctawiu) oraz eksperci z Urzedu Skarbowego, Zaktadu
Ubezpieczeri Spotecznych, ktdrzy udzielali zainteresowanym porad i informaciji.

Przedsiebiorcy dysponowali ponad 163 ofertami pracy i 60 ofertami przygotowania zawodowego w branzach
takich jak np. gastronomia, motoryzacja, mechanika, transport, poligrafia. Katalog ofert pracy zaréwno w kraju,
jak i zagranica w znacznym stopniu poszerzyly agencje pracy tymczasowej - 95 ofert oraz posrednictwo pracy
EURES z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu- ok. 220 ofert w zawodach takich jak np. stolarz, programista
CNC, pracownik budowlany, tynkarz, spawacz, $lusarz, pracownik produkcji. Zainteresowani mogli uzyskac tez
informacje nt. programdéw aktywizacji zawodowej, refundacji za mtodocianych pracownikéw i skorzystaé
z porad doradcéw zawodowych, posrednikow pracy z PUP w Zninie, Punktu Podrednictwa Pracy OHP w Zninie
i Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej w Bydgoszczy. Poza tym odwiedzajacy Targi mogli wziagé udziat
w roznych ciekawych warsztatach. Z przeprowadzonych rozmdéw z pracodawcami uczestniczacymi w Targach
Pracy wynika, ze wigkszos$¢ z nich pozyskata pracownikéw do pracy.

7. "Badania rynku pracy

Dla uzyskania obrazu sytuacji na lokalnym rynku pracy opracowano:

. Monitoring Zawodéw Deficytowych i Nadwyizkowych w Powiecie Znifiskim za rok 2014,

. Analize Bezrobotni w wieku 30 — 50 lat zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zninie,

. Analize sytuacji oséb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia na lokalnym rynku pracy,

° Analize sytuacji oséb bezrobotnych do 25 roku zycia w Powiecie Znirskim,

. Wykaz potrzeb szkoleniowych bezrobotnych i poszukujgcych pracy, o ktorych mowa w art. 43
Ustawy, zwanymi osobami uprawnionymi,

. Liste zawoddw i specjalnosci, na ktére istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy,

o Informacje sygnalng za | pétrocze 2015r. — Zawody Deficytowe i Nadwyzkowe — Powiat Zniriski,

e Barometr zawoddéw w powiecie zninskim — raport z badania realizowanego w 2015 roku,

PUP w Zninie w 2015 roku realizowat réwniez zadania wynikajace z Narodowego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Znifskiego na lata 2011-2015 - Cel 2.3.: Aktywizacja zawodowa oséb
z zaburzeniami psychicznymi. W ramach realizacji ww. Programu przygotowano nastepujace analizy:

. Sprawozdania na temat stopnia realizacji zadarn w ramach Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego dla Powiatu Zniriskiego w roku 2014,

° Analizy poziomu zarejestrowania w PUP w Zninie 0séb z zaburzeniami psychicznymi w |, 11, IlI, i IV
kwartale 2015.

. Analiza potrzeb szkoleniowych pracownikéw PUP w Zninie.

. Analiza sytuacji 0sob z zaburzeniami psychicznymi na rynku pracy w 2015.

. Postawy pracodawcéw wobec zatrudnienia 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.
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8. Obstuga formalna klientow

W 2015 r. wydano ok. 16 817 decyzji administracyjnych dotyczacych uznania lub odmowy uznania danej
osoby za bezrobotng oraz utracie statusu bezrobotnego, przyznania oraz utraty prawa do zasitku lub dodatku
aktywizacyjnego.

W omawianym okresie wydano tez 13117 zaswiadczen dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
w tym w systemie SEPI w ramach elektronicznej wymiany danych pomiedzy Urzedem Pracy a Osrodkami
Pomocy Spotecznej — 3478. Do ubezpieczen spofecznych i zdrowotnych wygenerowano 21 933 zgtoszenia
i wyrejestrowania oséb bezrobotnych i podlegajgcych ubezpieczeniu cztonkéw ich rodzin.

Odnotowalismy 51 odwotan od wydanych decyzji z czego tylko 5 Wojewoda Kujawsko-Pomorski przekazat
do ponownego rozpatrzenia, a 6 uchylit.

9. Podsumowanie

Podsumowujac nalezy podkresli¢, iz tutejszy Urzad prowadzit dziatania, ktére zwiekszyly w znaczgcy sposéb
pierwotng kwote $rodkéw przeznaczonych w 2015 r. na aktywizacje oséb bezrobotnych, co automatycznie
wptyneto na zwiekszenie liczby 0so6b, objetych réznymi formami wsparcia finansowego. Dysponowalismy kwotg
6 657 200 zt z Funduszu Pracy, ktéra zwiekszona zostata o 801 600 zt z rezerwy Ministra oraz o kwote
1 678 500 zt z RPO WK-P, kwote 2 144 700 zt z PO WER, kwote 452 389 zt z PO KL (Dziatanie 6.2) i 649 251 zt
z PO KL (projekty konkursowe). Stanowito to tacznie 12 383 640 zt.

W ramach $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy i EFS do konca 2015r., wsparciem objeto 2 059 oséb, w tym
1378 w ramach FP i 681 os6b w ramach EFS. Ponadto:

. W dyspozycji PUP byly 2874 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej;
. Zorganizowano 55 gietd pracy;

° Przeprowadzono 1821 wizyt w zaktadach pracy;

e Odnotowano 4221 wizyt w ramach poradnictwa zawodowego;

e Ustalono 4975 profili pomocy.
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