
 

 

UCHWAŁA NR 1/2023 

POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W ŻNINIE  

z dnia 13 stycznia 2023 r. 

w sprawie zaopiniowania planu podziału środków Funduszu Pracy na 

finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej i finansowanie innych 

fakultatywnych zadań oraz oceny racjonalności gospodarki środkami 

Funduszu Pracy przez Powiatowy Urząd Pracy w 2023 roku. 

Na podstawie art. 22 ust. 3 i ust. 6 w związku z ust. 5 pkt 4 Ustawy z  dnia 20 kwietnia 

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 

z późn. zm. 1) oraz § 5 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Pracy i  Polityki Społecznej 

z  dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz.U. z  2014 r, poz. 630) 

uchwala się, co następuje: 

§ 1. Pozytywnie zaopiniować plan podziału środków Funduszu Pracy (FP) na 

finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej i  finansowanie innych fakultatywnych zadań 

oraz racjonalność gospodarki środkami Funduszu Pracy przez Powiatowy Urząd Pracy 

w Żninie w 2023 roku, który przedstawia się następująco:   

I. Realizacja programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 

określonych ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ogółem: 

7 503.408,05 

II. Finansowanie innych fakultatywnych zadań określonych 

ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy ogółem 

474.687,48 

 

                                                           
1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2022 r., poz. 830;  

Dz.U. z 2022 r., poz. 1079; Dz.U. z 2022 r., poz. 1383; Dz.U. z 2022 r., poz. 1561; Dz.U. z 2022 r., 

poz. 1812; Dz.U. z 2022 r., poz. 2666; Dz.U. z 2022 r., poz. 2754. 

 



§ 2. Szczegółowy wykaz planowanych do wydatkowania kwot środków FP na 

finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej zawiera Załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Szczegółowy wykaz planowanych do wydatkowania kwot środków FP na 

finansowanie innych fakultatywnych zadań zawiera Załącznik Nr 2 do niniejszej 

uchwały.  

§ 4. Dodatkowo poza limitami, o których mowa w § 1: 

1. Decyzją MRiPS DF-I.6020.37.9.2022.MK z dnia 20.12.2022 r. przyznano dla 

Powiatowego Urzędu Pracy w Żninie środki FP w wysokości 325 500 zł na 

finansowanie zadań określonych w art. 69a ust.2 ww. ustawy w ramach Krajowego 

Funduszu Społecznego. 

2. Kontynuacja umowy z dnia 19.01.2022 r. między MRiPS a Powiatem 

Żnińskim (PUP Żnin) na realizację projektu pilotażowego pn. „STARTER – pomoc 

dla młodych” w ramach naboru pn.” Stabilna praca – silna rodzina” realizowanego w 

okresie od 01.03.2022 r. do 30.09.2023 r. Kwota dofinansowania w 2023 r. - 45 150 

zł. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy  

w Żninie. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Przewodniczący 

Powiatowej Rady Rynku Pracy 

 

Leon Czernicki 



Załącznik Nr 1 

do UCHWAŁY NR 1/2023  

DYREKTORA PUP W ŻNINIE 

z dnia 13 stycznia 2023 r. 

 
PLAN WYDATKÓW ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY NA REALIZACJĘ  

W 2023 ROKU ZADAŃ NA RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA, 

ŁAGODZENIA SKUTKÓW BEZROBOCIA I AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

 

 

1. Podział środków FP na zadania realizowane zgodnie z Decyzją MRiPS DF-

I.6020.2.5.2022.AŁ z dnia 29.12.2022 r. 

 

Lp. Formy wsparcia: 

Limit środków w 
złotych: 

(Uchwała PRRP 
nr 1/2023) 

Planowana 
liczba 
osób: 

1 Szkolenia 170 000,00 36 

2 Pożyczka na sfinansowanie kosztów szkolenia 0,00 0 

3 Sfinansowanie studiów podyplomowych 20 000,00 3 

4 Przygotowanie zawodowe dorosłych 0,00 0 

5 Prace interwencyjne 500 000,00 30 

6 Roboty publiczne 1 700 000,00 90 

7 Staż 935 783,26 60 

8 
Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności 
gospod. (w tym w ramach spółdzielni socjalnej)  

770 000,00 22 

9 
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 
pracy (w tym w ramach spółdzielni socjalnej) 

665 000,00 19 

10 Koszty przejazdu do pracy 147 000,00 70 

11 Prace społecznie użyteczne 80 000,00 38 

12 Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem… 15 000,00 5 

13 Dofinansowanie wynagrodzeń dla osób powyżej 50 r. ż. 40 000,00 3 

14 Zatrudnienie wspierane 0,00 0 

15 
Refundacja składki składek na ubezpieczenie społeczne- - 
spółdzielnia socjalna 

0,00 0 

16 Stypendium z tytułu kontynuowania nauki 0,00 0 

17 Badania lekarskie 0,00 0 

18 Bon na zasiedlenie 84 000,00 7 

19 Bon szkoleniowy 0,00 0 

20 Bon zatrudnieniowy 0,00 0 

21 Bon stażowy 0,00 0 

22 Program Aktywizacja i Integracja (PAI) 0,00 0 

23 Grant na telepracę 0,00 0 

24 Świadczenie aktywizacyjne 0,00 0 

25 
Refundacja kosztów składek na ubezpieczenia społeczne dla 
osób do 30 r.ż.- podejmujących zatrudnienie po raz pierwszy 

0,00 0 

26 Jednorazowa refundacja składek na ubezpieczenie społeczne 0,00 0 



27 
Składka na ubezpieczenie społeczne rolników w okresie 
pierwszych czterech kwartałów po rozwiązaniu stosunku pracy 
lub stosunku służbowego 

0,00 0 

28 Zlecanie usług agencjom zatrudnienia 0,00 0 

29 Zlecanie działań aktywizacyjnych 0,00 0 

30 

Opłata za postępowanie nostryfikacyjne lub postępowanie 
wskazane w ustawie Prawo w szkolnictwie wyższym 

0,00 0 

31 

Zwrot kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz 
składki na ubezpieczenia społeczne dla podmiotów 
prowadzących Domy Pomocy Społecznej oraz jednostek 
organizacyjnych Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy 
Zastępczej 

120 000,00 4 

32 

Projekt aktywizacji zawodowej współfinansowany z Unii 
Europejskiej (EFS) 

2 256 624,79 - 

33 

Instrumenty wsparcia przedsiębiorstw społecznych 

0,00 0 

OGÓŁEM 7.503.408,05 387 

  



Załącznik Nr 2 

do UCHWAŁY NR 1/2023  

DYREKTORA PUP W ŻNINIE 

z dnia 13 stycznia 2023 r. 

 
 

ŚRODKI NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNYCH 

ZADAŃ W 2023 R. 

 

1. Podział środków FP na zadania realizowane zgodnie z Decyzją MRiPS DF-

I.6020.2.5.2022.AŁ z dnia 29.12.2022 r. 

 

Art. 108 
ust.1 pkt 

Nazwa zadania 
Plan finansowy na 2023 
r. / w złotych: (Uchwała 

PRRP nr 1/2023) 

OGÓŁEM 474 687,48 

1 koszty badań lekarskich, specjalistycznych i 
psychologicznych… 

387,48 

2 koszty związane z organizowaniem partnerstwa 
lokalnego, obejmujące koszty organizacji przez organy 
zatrudnienia spotkań i konferencji 

0,00 

6 koszty szkolenia oraz przejazdów członków rad rynku 
pracy 

33 000,00 

27 koszty refundacji dodatków do wynagrodzeń 70 000,00 

30 koszty opracowywania i rozpowszechniania informacji 
zawodowych oraz wyposażenia w celu prowadzenia 
pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego 

0,00 

31 koszty opracowywania, wydawania lub 
rozpowszechniania informacji o usługach organów 
zatrudnienia oraz innych partnerów rynku pracy 

0,00 

32 koszty wezwań, zawiadomień, zakupu lub druku kart 
rejestracyjnych  i innych druków i koszty 
komunikowania się z pracodawcami, itp. 

168 300,00 

34 koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji 
systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych 

160 000,00 

38 koszty szkolenia i studiów, w tym studiów 
podyplomowych, kadr publicznych służb zatrudnienia 

38 000,00 

43 koszty postępowania sądowego i egzekucyjnego 

5 000,00 

 



UZASADNIENIE 

W związku z decyzją MRiPS DF-I.6020.2.5.2022.AŁ z dnia 29.12.2022 r.  

w sprawie ustalenia na 2023 rok kwoty środków Funduszu Pracy na finansowanie 

zadań realizowanych przez samorząd powiatu w wysokości 7 978 095,53 zł, w tym: 

1. na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej (§ 2 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot środków 

Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1294): 

7 503 408,05 zł, 

2. na finansowanie innych fakultatywnych zadań (§ 2 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot 

środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie (Dz.U. z 2014 r. 

poz. 1294): 474 687,48 zł, 

dokonano podziału środków między zadaniami w ramach form wsparcia 

uwzględniając m.in. sytuację na lokalnym rynku pracy i zapotrzebowanie na realizację 

form, możliwą do uzyskania efektywność zatrudnienia. Jednocześnie dokonano  

podziału środków na finansowanie innych fakultatywnych zadań uwzględniając 

racjonalne gospodarowanie środkami FP. Dodatkowo decyzją MRiPS DF-

I.6020.37.9.2022.MK z dnia 20.12.2022 r. przyznano dla PUP w Żninie środki 

na finansowanie zadań określonych w art. 69 a ust. 2 Ustawy z  dnia 20 kwietnia 

2004 r.  promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w  kwocie 325 500 zł.   

Ponadto kontynuujemy umowę między MRiPS a Powiatem Żnińskim (PUP Żnin) na 

realizację projektu pilotażowego pn. „STARTER – pomoc dla młodych” w ramach 

naboru pn.” Stabilna praca – silna rodzina” realizowanego w okresie od 01.03.2022 r. 

do 30.09.2023 r. Kwota dofinansowania w 2023 r. - 45 150 zł. 

 

 

W związku z powyższym niezbędne jest podjęcie niniejszej uchwały.  

 

OB/DC 

Przewodniczący 

Powiatowej Rady Rynku Pracy 

 

Leon Czernicki 


