
 

UCHWAŁA NR 6/2007 

POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA w ŻNINIE  

z dnia 19 września 2007r. 

w sprawie podziału dodatkowych środków Funduszu Pracy 

przyznanych na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2007 r., oraz przesunięcia 

środków w ramach poszczególnych zadań. 

 

Na podstawie art. 22 ust.5 pkt 3, ust.6 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004r. Nr 99  poz. 1001 

z póź. zm.) 

uchwala się co następuje: 

§ 1. Pozytywnie zaopiniować wniosek Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy   

w Żninie w sprawie podziału dodatkowych środków Funduszu Pracy przyznanych  

na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej w 2007 r., oraz przesunięcia środków w ramach poszczególnych zadań. 

§ 2. Dotychczasowy podział środków Funduszu Pracy przedstawia się 

następująco: 

       Limit środków ogółem - 9.342.600 zł 

       w tym:  

1)  Kursy i przekwalifikowania -    350.000 zł 

2)  Prace interwencyjne - 1.512.100 zł 

3)  Roboty publiczne - 2.223.300 zł 

4)  Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy -    150.000 zł 

5)  Staże - 1.150.000 zł 

6)  Dotacje dla bezrobotnych i pracodawców -    650.000 zł 

7) Refundacje kosztów dojazdów do pracy  

      i zakwaterowania oraz opieki nad dziećmi do lat 7 

-      10.000 zł 

8)  Dofinansowanie do SPO RZL -    817.400 zł 

9)  Prace społecznie użyteczne -    450.000 zł 

10)  Świadczenia dla rolników zwalnianych z pracy -        1.500 zł 



11) Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów 

      Ludzkich (projekty z 2006 r.) 

 

- 2.028.300 zł 

       z tego:  

       a) Działanie 1.2 SPO RZL „Perspektywy  

              dla młodzieży” 

 

-    721.500 zł 

b) Działanie 1.3 SPO RZL „Przeciwdziałanie  

             i zwalczanie długotrwałego bezrobocia” 

 

-  1.306.800 zł 

 

§ 3. 1 Środki dodatkowe  w wysokości 666.900 zł przeznacza się na:  

 

1)  Kursy i przekwalifikowania - 7.000 zł 

2) Staże - 150.300 zł 

3) Dotacje dla bezrobotnych i pracodawców - 509.600 zł 

 

      2. Z  limitu środków wydziela się: 

 

1) z pozycji „Prace interwencyjne” kwotę - 40.000 zł 

2) z pozycji „Dotacje dla bezrobotnych i pracodawców” kwotę -162.600 zł 

3) z pozycji „Roboty publiczne” kwotę - 88.700 zł 

4) z pozycji „Prace społecznie użyteczne” kwotę -71.800 zł 

5) z pozycji „Kursy i przekwalifikowania” kwotę -65.000 zł 

6) z pozycji „Świadczenia dla rolników zwalnianych z pracy” kwotę - 1.250 zł 

 

 

3. Wydzieloną kwotę w łącznej wysokości 429.350 zł przeznacza się na: 

 

1) Staże - 315.350 zł 

2) Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy -60.000 zł 

3) Dofinansowanie do SPO RZL - 46.000 zł 

4) Refundacje kosztów dojazdów do pracy   i zakwaterowania oraz 

opieki nad dziećmi do lat 7 

- 8.000 zł 

 

 

 

 



§ 4. Podział środków, po uwzględnieniu dodatkowo przyznanych kwot                 

i dokonaniu przesunięć, przedstawia się następująco:  

 

Limit środków ogółem - 10.009.500 zł 

w tym:  

1) Kursy i przekwalifikowania -    292.000 zł 

2) Prace interwencyjne - 1.472.100 zł 

3) Roboty publiczne - 2.134.600 zł 

4) Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy -    210.000 zł 

5) Staże - 1.615.650 zł 

6) Dotacje dla bezrobotnych i pracodawców - 997.000 zł 

7) Refundacje kosztów dojazdów do pracy  

 i zakwaterowania oraz opieki nad dziećmi do lat 7 

- 18.000 zł 

8) Dofinansowanie do SPO RZL -  863.400 zł 

9) Prace społecznie użyteczne -  378.200 zł 

10) Świadczenia dla rolników zwalnianych z pracy - 250 zł 

11) Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów 

 Ludzkich (projekty z 2006 r.) 

 

- 2.028.300 zł 

z tego:  

a) Działanie 1.2 SPO RZL „Perspektywy  

              dla młodzieży” 

 

- 721.500 zł 

b) Działanie 1.3 SPO RZL „Przeciwdziałanie  

             i zwalczanie długotrwałego bezrobocia” 

 

-  1.306.800 zł 

 

 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


